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CRITERIOS DE AVALIACAO - TEATRO _ 2019-2020

DIREGAO-GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES

DIRECAO DE SERVICOS DA REGIAO CENTRO
ESCOLA SECUNDARIA C/ 32 CICLO D. DINIS

R. Adriano Lucas - Telef. 239 497570 - Fax 239497579

3020-264 COIMBRA

direcao@esdomdinis.pt

Disciplina: TEATRO

/Ano de Escolaridade: 8° Pl

Instrumentos de Pesos por
Dominios Aprendizagens Especificas da Disciplina Descritores do Perfil dos Avaliagéo/Procedimentos e domi P
Alunos Técnicas ominios
-Grelhas de registo de
observacao/avaliagéo.
Conceptual - Conhecimento de si e do outro. -Conhecedor/ sabedor/ culto/ -Participacéo oral . 30 %
) - Conhecimento das diferentes linguagens artisticas. informado (A, B, G, I, J); -Relatorios;
Conhecimentos | Conhecimento da linguagem especifica do teatro. -Trabalhos de grupo;
C o do el = - 5 -Trabalhos individuais;
- 1e Capacidade de trabalhar em grupo — participa no grupo reforgando a N istas:
Procedimental  |sya unidzfde. grupo =P P orip ¢ -Critico/Analitico (A, B, C, D, G); -EZ:;’ee:c;:za;iticaS'
2+ Capacidade de realizagfo autdbnoma — trabalha sem se deixar “levar” __-Indagador/ Investigador/ _ Proietos. - Mome,ntos DAC 30%
Capacidades | Sistematizador/ organizador (A, B, J€10s. !
pelos outros. C,D,F,H, 1 J); (Dominios de Autonomia
3+ Concentragdo no trabalho — age centrado nos objetivos a atingir. -Criativo /Expressivo (A, C, D, J); [Curricular)
4e Criatividade — atua e produz com originalidade.
5 Capacidade de reflexdo — pensa o que faz para o corrigir e melhorar.
IA- Responsabilidade e integridade 40%
Atitudinal — Respeitar-se a si mesmo e aos outros; 8
- Ser assiduo e pontual; Relacionamento interpessoal (E) -Grelhas de registo de 8
Atitudes\valores |- Trazer o material; Desenvolvimento pessoal e observagdo/avaliagao. 8
- Cumpn[ ta(efas & prazos. autonomia (F) 8
B- Exceléncia e exigéncia 8
-Aspirar ao trabalho bem feito e ao rigor; Bem Estar (G)
-Ser perseverante perante as dificuldades; Consciéncia e dominio do corpo (J)
C- Curiosidade, reflexao e inovagéo
-Querer aprender mais;
-Desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo;
D- Cidadania e participacéo
-Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo
com os principios dos direitos humanos;
-ser solidario;
-ser interventivo de forma pertinente.
E- Liberdade - Ser autdbnomo na tomada de decisdes e na resolucgao de
problemas
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