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Dominio da
Aprendizagem

Competéncias a desenvolver

Instrumentos de Avaliagédo

Peso na
Avaliacao

MOD. INICIAL

Atividades de
diagnéstico e de
sensibilizacdo para a
disciplina

TEMA'|

O que é a sociologia

TEMA 11

Sociedade e individuo

TEMA T

Processos de reproducgéo
e mudanca nas
sociedades atuais

No final os alunos devem ter adquirido
conhecimentos, procedimentos e atitudes
que lhes permitam:

compreender a perspectiva da Sociologia
no contexto da analise da realidade sécia
e conceitos socioldgicos fundamentais;

analisar aspetos relevantes de processos
de mudanca das sociedades atuais;

utilizar de forma correta e pertinente a
terminologia socioldgica;

aplicar os modos de producdo de
informacdo sociologica a contextos
concretos da realidade social;

desenvolver a consciéncia dos direitos e
dos deveres dos individuos numa
sociedade democrética;

fomentar a participagdo dos alunos na
vida escolar e o empenhamento dos
alunos na defesa dos direitos humanos;

promover atitudes de compreensdo e de
respeito pelas diferengas étnicas, culturais
e religiosas, em especial no contexto da
sociedade portuguesa;

desenvolver o gosto pela pesquisa;

promover comunicagdes orais com apoio
de suportes diversificados de
apresentacéo;

desenvolver capacidades de compreensdo
e de expressdo oral e escrita;

analisar documentos de diversos tipos -
textos de autor, noticias da imprensa,
dados  estatisticos e  documentos
audiovisuais;

desenvolver capacidade de trabalho
individual e em grupo;

desenvolver o espirito criativo e de
abertura & inovacéo.

Prova escrita e/ou modalidade
de avaliacdo adaptada ao
perfil do(s) aluno(s):

80% (16 valores)

Fichas de trabalho

Trabalhos praticos:
-de grupo
-individuais

10% (2 valores)

Competéncias Pessoais e Sociais

Instrumentos de avaliagdo

Peso na avaliagéo

o Pontualidade (3)

» Respeito pelos outros, pela natureza e materiais coletivos e pessoais (2)

o Cumprimento de prazos e orientagfes definidas (2)

» Empenho na execucéo de atividades/tarefas propostas (2)

o Capacidade de auto e heteroavaliacdo (1)

Registo da observagéo direta

10% (2 valores)
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